
Informe de Evaluación de Transparencia 

El Colegio Oficial de Enfermeros de Santa Cruz de Tenerife, en cumplimiento del 
artículo 12 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la 
información pública, publica un informe sobre el grado de aplicación de dicha 
normativa. A continuación, presentamos el informe consolidado de la última 
evaluación, así como el histórico de la puntuación obtenida. 

1.- Introducción y Objeto del Informe 

El presente informe detalla el grado de cumplimiento durante el periodo 
correspondiente a los ejercicios 2023 y 2024. Este análisis se enmarca en la trayectoria 
de mejora continua del Colegio, que ha progresado desde una calificación oficial 
de 2,74 sobre 10 en 2019 un resultado de 8,97 sobre 10 en el ejercicio 2023-2024, 
demostrando una mejora constante en el cumplimiento de la gestión de la 
transparencia como se puede comprobar en la siguiente tabla: 

 
Resultados del Índice de Transparencia de Canarias (IT Canarias) Masx.10 

AÑO 2019 2020 2021 2022 - 1S 
2023 

2023/2024 

RESULTADO 2,74 3,59 7,96 8,02 8,97 

Informes Descargar 
Informe 

Descargar 
Informe 

Descargar 
Informe 

Descargar 
Informe 

Descargar 
Informe 

 

La nota media en la  evaluación realizada en 2025 sobre el periodo 2º semestre 2023-
2024 fue de 8,43, el 43,08% de las entidades evaluadas han obtenido una puntuación 
inferior a la obtenida por el Colegio de Enfermeros de Santa Cruz de Tenerife, que está 
en la posición 38 de las 66 entidades de la categoría de corporaciones de derecho 
público.  

  

https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-ANUAL-2019.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-ANUAL-2019.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-ANUAL-2020.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-ANUAL-2020.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-ANUAL-2021-Y-AVANDE-DE-2022.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/05/INFORME-ANUAL-2021-Y-AVANDE-DE-2022.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-ANUAL-2022-2023-.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/06/INFORME-ANUAL-2022-2023-.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2025/07/INFORME-ANUAL-COMISIONADO-TRANSPARENCIA-2024.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2025/07/INFORME-ANUAL-COMISIONADO-TRANSPARENCIA-2024.pdf


 

Indicadores de cumplimiento de la Evaluación de Transparencia  

Indicadores Puntuación 
Obtenida 2024 

Variación con respecto a 
la evaluación anterior 

Indicador de Cumplimiento de la 
Información Obligatoria (ICIO) Max. 
7 

5,57 -0,54% 

Indicador de Cumplimiento del 
Soporte web (ICS) Max. 3 

2,70 +10.20% 

Indicador de Cumplimiento de la 
Publicidad Activa (ICPA) Max. 10 

8,27 +2,73% 

Índice de Transparencia Voluntaria 
(ITV) Max. 1 

0,70 +2,94% 

 

Los informes anuales sobre el cumplimiento de las obligaciones de transparencia en 
Canarias pueden ser consultado en su integridad en la web del Comisionado de 
Transparencia 

Puede descargar el último informe íntegro publicado en el siguiente enlace (la 
información relativa la Colegio de Enfermeros de Santa Cruz de Tenerife figura en la 
página 62). 

Puede acceder al Mapa de Transparencia de Canarias en el siguiente enlace 

Última modificación 12/12/2025 

 

https://transparenciacanarias.org/informes/
https://transparenciacanarias.org/informes/
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2025/07/INFORME-ANUAL-COMISIONADO-TRANSPARENCIA-2024.pdf
https://transparenciacanarias.org/evaluacion/mapas-transparencia-canarias/

